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खत्याड गाउँपालिका 

स्थानीय राजपत्र 

खत्याड गाउँपालिकाद्वारा प्रकाशित 
खण्डः ८                      संखयाः  ३           लिलतः २०८२।०५।२३ 

भाग-२ 

खत्याड गाउँपालिका 
नेपािको संविधान तथा स्थानीय सरकार सञ् चािन ऐन, २०७४ को दफा १०२ को उपदफा 
(३) बिोशजि गाउँपालिकािे बनाएको ऐन, लनयि, लनदेशिका, काययविलध तथा िापदण्ड स्थानीय 
राजपत्रिा प्रकािन गनय अलनिायय भएकोिे, स्थानीय सरकार सञ् चािन ऐन, २०७४ को दफा 
१०२ बिोशजि खत्याड गाउँ काययपालिकाको १०० औ ँ बैठकिे "िैक्षशिक स्रोत व्यशि 
व्यिस्थापन काययविलध, २०८२" स्िीकृत गरेको छ । 

 

आज्ञािे, 
डा.रोिन राज बहादरु लसंह ठकुरी 

लन.प्रिखु प्रिासकीय अलधकृत 
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िैक्षशिक स्रोत व्यशि व्यिस्थापन काययविलध, २०८२ 

प्रस्तािनाः  
खत्याड गाउँपालिकाको िैशक्षक गिुस्तरिा बहृत्तर सधुार ल्याई िैशक्षक नीलत, योजना र 

काययक्रि प्रभािकारी रुपिा कायायन्ियन गनय एिि ्िैशक्षक सेिा सवुिधा सरि रुपिा प्रिाह गरी 
विद्याथीको लसकाइ उपिशधध अलभिवृि तथा गिुस्तर सधुारका काययिा योगदान गनयका िालग दक्ष 
जनिशिको आिश्यकता पररपूलतय गनय टेक्सस नेपाि, सािाशजक विकास िन्त्रािय किायिी प्रदेि 
र गाउँपालिकाबीच सम्झौता भई  िैक्षशिक स्रोत व्यशिको व्यिस्था गनय बाञ्छनीय भएकािे 
खत्याड गाउँपालिका, िगुकुो स्थानीय शिक्षा ऐन, २०७४ को पररच्छेद ९ को दफा ५२ िे 
ददएको अलधकार प्रयोग गरी गाउँ काययपालिकािे यो काययविलध बनाएको छ । 

पररच्छेद-१ 

प्रारशम्भक 

१. संशक्षप्त नाि र प्रारम्भः (१) यो काययविलधको नाि “िैक्षशिक स्रोत व्यशि व्यिस्थापन 
काययविलध, २०८२” रहेको छ । 

(२) यो काययविलध तरुुन्त प्रारम्भ हनेुछ । 

  २. पररभाषाः विषय र प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा यस काययविलधिा,- 

     (क) “ऐन” भन् नािे खत्याड गाउँपालिकाको स्थानीय शिक्षा ऐन, २०७४ सम्झन ुपछय। 

     (ख) “काययपालिका” भन् नािे खत्याड गाउँपालिका, गाउँ काययपालिका सम्झन ुपछय । 

     (ग) “छनोट सलिलत” भन् नािे यस काययविलध अनसुार िैक्षशिक स्रोतव्यशि छनोट तथा  

     लसफाररस गनय गदठत स्रोतव्यशक् त छनोट सलिलत सम्झन ुपछय ।         

     (घ) “गाउँपालिका” भन् नािे खत्याड गाउँपालिका सम्झन ुपछय । 

     (ङ) “विद्यािय” भन् नािे खत्याड गाउँपालिका के्षत्र लभत्र अनिुलत तथा स्िीकृलत प्राप्त गरी   

         सञ् चालित सािदुावयक तथा संस्थागत विद्यािय सम्झन ुपछय । 

     (च) “िाखा” भन् नािे खत्याड गाउँपालिकाको शिक्षा, यिुा तथा खेिकुद िाखा     

          सम्झनपुछय।        

     (छ) “विषय विज्ञ” भन् नािे सम्बशन्धत विषयिा कशम्तिा स्नातकोत्तर िैशक्षकउपालध हालसि   

          गरेको, कशम्तिा िाध्यलिक तह दद्वतीय शे्रिी िा विश् िविद्याियको उपप्राध्यापक   

          सरहको अनभुि प्राप्त गरेको िा नेपाि सरकार िा प्रदेि सरकार िा स्थानीय सेिािा  

          उपसशचि िा सो भन्दा िालथल्िो तह िा शे्रिीको अनभुि भएको सम्बशन्धत   

          विषयको विज्ञ सम्झन ुपछय । 

     (ज) “शिक्षक” भन् नािे खत्याड गाउँपालिका के्षत्र लभत्रका सािदुावयक विद्याियिा अध्यापन   

          गने व्यशक् त सम्झन ुपछय र सो िधदिे प्रधानाध्यापक सिेतिाई जनाउँछ । 

     (झ) “शिक्षा अलधकृत” भन् नािे खत्याड गाउँपालिकाको िररष्ठ शिक्षा अलधकृत सम्झन ुपछय  

     (ञ) “शिक्षा सलिलत” भन् नािे खत्याड गाउँपालिकाको गाउँ शिक्षा सलिलत सम्झन ुपछय । 

     (ट) “िैक्षशिक स्रोत व्यशक् त“ भन् नािे टेक्सस नेपाि, सािाशजक विकास िन्त्रािय किायिी  

         प्रदेि र गाउँपालिकाबीच िैक्षशिक स्रोत व्यशिका िालग सम्झौता भई िैक्षशिक स्रोत  

         व्यशक् त पदिा करारिा लनयकु् त भएको व्यशि सम्झन ुपछय । 

     (ठ) “अध्यक्ष” भन् नािे खत्याड गाउँपालिकाको अध्यक्षिाई सम्झन ुपछय । 
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पररच्छेद-२ 

३. िैक्षशिक स्रोत व्यशिको योग्यता : (१) िैक्षशिकस्रोत व्यशिको योग्यता देहाय बिोशजि  

    हनेुछ:- 

 

क) नेपािी नागररक, 

ख) २१ िषय परुा भई ४५ िषय उिेर ननाघेको, 
ग) प्रचलित कानूनिे अयोग्य नभएको, 
घ) कुनै राजनैलतक दिको सदस्य नभएको, 
ङ) शिक्षा िास्त्र संकायिा स्नातकोत्तर उत्तीिय गरी शिक्षकको पेिागत विकास संग सम्बशन्धत 

क्षेत्रिा कशम्तिा ३ िषय कायायनभुि भएको, 
च) तालिि सहजीकरि, िागयदियन तथा लसकाइ सािाग्री विकासिा अनभुि भएको, 
छ) शिक्षि अभ्यासिा शिक्षि प्रविलध र लडशजटि लसकाइ प्िेटफियहरूको प्रयोग गनय सक्ने, 

ज) नेपाििा सञ् चिानिा रहेका सिािेिी शिक्षा सम्बन्धी नीलतहरू, प्राविलधक पक्षहरूिा राम्रो ज्ञान 
भएको, 

झ) कायय शजम्िेिारीिा निीनता र िचकता देखाउन सक्ने क्षिता भएको, 
(२) उपदफा (१) बिोशजि िैक्षशिक स्रोत व्यशि छनोट गदाय अन्य योग्यता सिान भएिा 
गाउँपालिका लभत्रको स्थायी बसोबास भएका नागररकिाई प्राथलिकता ददइनेछ । 

४. िैक्षशिक स्रोत व्यशिको छनोट प्रवक्रया : (१) िैक्षशिक स्रोत व्यशि लनयशुिका िालग 
लसफाररस गनय देहायका सदस्य रहेको एक िैक्षशिक स्रोत व्यशि छनोट सलिलत रहनेछ : 
     (क) िररष्ठ शिक्षा अलधकृत - संयोजक 
     (ख) अध्यक्षिे तोकेको शिक्षाविद् िा दईु जना - सदस्य 

     (ग) खत्याड गाउँपालिकाको प्रिासन िाखाको प्रिखु-सदस्य 

     (घ) प्रिखु प्रिासकीय अलधकृतिे तोकेको अलधकृत-सदस्य सशचि 

  (२) उपदफा (१) बिोशजिको सलिलतिे आिश्यकता बिोशजि विषय विज्ञिाई आिन्त्रि गरी  

      सेिा लिन सक्नेछ । 

  (३) िैक्षशिक स्रोत व्यशि छनोट गनय न्यूनति योग्यता पगेुका उम्िेदिारबाट आिेदन पेस 
गनय िाखािे १५ (पन्र) ददनको साियजलनक सूचना प्रकाशित गनेछ । 

  (४) छनोट सलिलतको लसफाररस बिोशजि प्रिखु प्रिासकीय अलधकृतिे िैक्षशिक स्रोत 
व्यशिको लनयशुि गनेछ । 

  (५) िैक्षशिक स्रोत व्यशिको लनयशुि बढीिा एक आलथयक िषयका िालग हनेुछ । लनजको 
काि सन्तोषजनक भई बजेटको सलुनशश् चत भएको अिस्थािा बढीिा एक आलथयक िषयका िालग 
करार थप गनय सवकनेछ । 

 (६) यस दफा बिोशजि एक पटक स्रोत व्यशिका रूपिा लनयिु भएको व्यशि पनु िैक्षशिक 
स्रोत व्यशििा छनोट हनु िाधा पगेुको िालनने छैन । 
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पररच्छेद- ३ 

िैक्षशिक स्रोत व्यशिको काि, कतयव्य, अलधकार र सेिा सतय 
५. िैक्षशिक स्रोत व्यशिको काि, कतयव्य र अलधकार : (१) िैक्षशिकक स्रोत व्यशिको काि, 

कतयव्य र अलधकार देहाय बिोशजि हनेुछ :- 

क) विद्याियिा शिक्षि लसकाइका िालग शिक्षकिाई प्राविलधक सहयोग र क्षिता अलभिृवि 
गनय सहजकतायको भलूिका लनिायह गने, 

ख) िैशक्षक सूचनाहरू प्रिाह गने, गराउने, 

ग) गाउँ शिक्षा योजना, विद्यािय सधुार योजना लनिायि र सािाशजक परीक्षि काययिा सवक्रय 
भलूिका लनिायह गने, 

घ) विद्याियको विद्यािय व्यिस्थापन सलिलत र शिक्षक अलभभािक संघको बैठकिा िषयिा 
कम्तीिा दईुपटक पययिेक्षकका रूपिा भाग लिने र आिश्यक सल्िाह, सझुाि ददने तथा 
सहयोगीको रूपिा कायय गने, 

  (ङ)  विद्याियको सपुररिेक्षि गनय िावषयक काययक्रि बनाई पेस गने, 

  (च)  शिक्षाको योजना लनिायि गनय तथा सोको कायायन्ियनसम्िन्धी काययिा प्राविलधक सहयोग     

      गने, 

  (छ) िावषयक काययक्रिको कायायन्ियनिा सहयोग गने, 

  (ज) स्िीकृत िावषयक काययक्रिअनसुार िालसक तथा साप्तावहक कायय योजना बनाई  शिक्षा  

     अलधकृतबाट स्िीकृत गराउने र सोको कायायन्ियन गने, 

  (झ) विद्यािय शिक्षासँग सम्बशन्धत सम्पूिय सूचनाहरू अद्यािलधक गरी राख ने, 

  (ञ) विद्याियको स्तरीकरि काययिा प्राविलधक सहयोग गने र सो सम्बन्धी प्रलतिेदन सम्प्रेषि   
      गने/गनय िगाउने, 

  (ट) िैशक्षक उन् नयन तथा सधुारका िालग विद्याियको सहयोग तथा सहकाययिा आिश्यकता   
      अनसुार अनसुन्धानात्िक, रचनात्िक, सहयोगात्िक र सधुारात्िक काययहरू सञ्चािन   

      गने/गराउने, 

  (ठ) िैशक्षक सत्र सरुु भएको एक िवहना लभत्र विद्याियगत रूपिा गत िैशक्षक सत्रको कक्षा   
      एकदेशख १२ सम्िका परीक्षाफिको नलतजा विश्लेषि गने, 

  (ड) प्रत्येक िषयको लसकाइ उपिशधधको तिुनात्िक विश् िेषि गने, 

  (ढ) नलतजाको विश् िेषि गरी प्रधानाध्यापक बैठकिा छिफि गराई सधुारका उपायको खोजी   
      गने, 

  (ि) लसकाइ उपिशधध अलभिृवि हनेु वक्रयाकिापको बारेिा प्रधानाध्यापकको बैठकिा छिफि  

      गरी योजना बनाउन सहयोग गने, 

  (त) विद्याथीको लसकाइ उपिशधध सधुारका िालग शिक्षकको विषयगत सलिलत गठन, अन्तवक्रय या   
      र शिक्षक सहकाययिा सहजीकरि गने, 

  (थ) विद्याियहरूिाई विद्याियगत लसकाइ उपिशधध िवृि गने योजना लनिायि गनय िगाई सो   
     योजनाको सारांि शिक्षा अलधकृतिाई उपिधध गराउने, 

  (द) विद्याियिे लनिायि गरेको योजना कायायन्ियनको अनगुिन गरी पषृ्ठपोषि प्रदान गने, 
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    (ध) शिक्षक तालिि, पेिागत विकास तथा अलभभशुखकरिका सम्बन्धिा तोवकएका काययहरू  

      गने, 

  (न) कक्षा अििोकन सम्बन्धी देहाय बिोशजिका कायय गने : 
      अ. िवहनािा कम्तीिा १० ओटा विद्याियको सपुरीिेक्षि गरी शिक्षा अलधकृत सिक्ष  

         प्रलतिेदन पेस गने, 

      आ. सपुरीिेक्षि गररएको विद्याियिा कम्तीिा दईुओटा कक्षा अििोकन गरी सम्बशन्धत   

          शिक्षकसगँ अन्तरवक्रयाका साथै पषृ्ठपोषि लिने ददने कायय गने, 

       इ. आिश्यकता अनसुार निनुा कक्षा लिने र शिक्षकबाट पलन निनुा कक्षा लिने    
          व्यिस्था लििाउने साथै विद्यािय तथा शिक्षकिाई ददइएको लनदेिन पषृ्ठपोषिको      
          अलभिेखीकरि गरी शिक्षा अलधकृतिाई सिेत जानकारी गराउने, 

       ई. कक्षा अििोकन गदाय पवहिे ददएको लनदेिन र पषृ्ठपोषिको कायायन्ियनको जानकारी    
          लिई सम्बशन्धत शिक्षक र प्रधानाध्यापकसँग सिेत छिफि गने, 

       उ. विद्यािय व्यिस्थापन सलिलत र शिक्षक अलभभािक संघका पदालधकारीसँग   
          विद्याियको िैशक्षक अिस्था सधुारका बारेिा छिफि तथा पराििय गरी विद्यािय,   

          विद्यािय   व्यिस्थापन सलिलत र प्रधानाध्यापक तथा विद्यािय तहका अन्य पक्षिे   
          गनुयपने भनी तोवकएका काययहरूको अनगुिन गरी प्रलतिेदन पेस गने, 

       ऊ. तोवकएका अन्य कायय गने, गराउने। 

 

६. िैक्षशिक स्रोत व्यशिको तिि भत्ता तथा अन्य सवुिधा : (१) िैक्षशिक स्रोत व्यशिको  

   तिब भत्ता तथा अन्य  सवुिधा तोवकए बिोशजि हनेुछ । 

 (२) िैक्षशिक स्रोत व्यशििे करारका कियचारीहरूिे पाउने तोवकएका विदा पाउनेछ । 

 (३) िैक्षशिक स्रोत व्यशिको हाशजरी गाउँपालिका तर वफल्डिा खवटएको बखत हाशजरीिा  

     वफल्ड काज जनाईनेछ । 

पररच्छेद- ४ 

िैक्षशिक स्रोत व्यशि छनोटको पाठ् यक्रि र छनोट प्रवक्रया 
७. िैक्षशिक स्रोत व्यशि छनोट : (१) िैक्षशिक स्रोत व्यशिको छनोटको पाठ्यक्रि अनसूुची- 
   १ बिोशजि हनेुछ । 

  (२) िैक्षशिक स्रोत व्यशि छनोट गदाय लिइने परीक्षाको वकलसि र पूिायङ् क देहाय बिोशजि  
      हनेुछ । 

    (क) लिशखत परीक्षा पूिायङ् क १५० अंक (िस्तगुत ५० र विषयगत १०० अंक) 

    (ख) कम्प्यूटर लसप परीक्षिः १५ अंक  

    (ग) अन्तिायताय २५ अङ् क 

 (३) उपदफा (२) बिोशजिको अंकभार अनसूुची-१ बिोशजि हनेुछ । 

 (४) परीक्षाका िालग आिेदन िलु्क रु. दईु हजार हनेुछ । 

 (५) बस्तगुत परीक्षािा उत्तीिय भए पश् चात विषयगत र विषयगत परीक्षाबाट पलन उत्तीिय भई  
    सिै भन्दा बढी अङ्क प्राप्त गने उम्िेद्वारिध्येबाट देहायको अनपुातिा उत्तीिय उम्िेद्वारिाई  

    थप गरी अन्तिायतायका िालग उम्िेद्वारको नाि ििायनकु्रिानसुार प्रकािन गररनेछ । 
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क्रसं ररि पद सङ्खया थप हनेु सङ्खया 
१ १ देशख ५ २ 

२ ६ देशख १० ३ 

३ ११ देशख १५ ४ 

 

  तर, अशन्ति क्रि सङ्खयािा एकजना भन्दा बढी उम्िेदिारिे बराबर अङ्क प्राप्त गरेिा त्यस्ता    

  सिै उम्िेदिारको नाि प्रकािन गररनेछ । 

(६) उपदफदा (५) बिोशजि उत्तीिायङ् क प्राप्त गने उम्िेदिार आिश्यक सङ्खयािा नभएिा जलत  

    जनािे उत्तीिायङ्क प्राप्त गरेका छन ्त्यलत उम्िेदिारको नाि प्रकािन गररने छ । 

(७) लिशखत, प्रयोगात्िक र अन्तिायतायको प्राप्ताङ् क जोडी सिैभन्दा बढी अङ् क प्राप्त गनेिाई िाग  

    सङ्खयाका आधारिा योग्यता लनधायरि गरी लसफाररि गररनेछ । 

(८) उपदफा (७) बिोशजिको लसफाररसिा १० प्रलतित बैकशल्पक सूचीिा रहनेछन ्। 

 

पररच्छेद-५ 

विविध 

८. करार रि हनेु : (१) देहायको अिस्थािा शिक्षा िाखा प्रिखुको परािियिा प्रिखु प्रिासकीय  
   अलधकृतिे िैक्षशिक स्रोत व्यशि सगँ गररएको करार रद्द गनय सक्नेछ । 

    (क) पदीय दावयत्ि पूरा नगरेिा, 
    (ख) पटक पटक तोवकएको शजम्िेिारी परुा नगरेिा, 
    (ग) आचरिसम्बन्धी लनयि उल्िङ्घन गरेिा, 
    (घ) कायय क्षिताको अभाि भएिा, 
    (ङ) गित तथ्याङ्क र अलभिेख प्रिािीकरि गरेिा िा 
    (च) अलभिेख (सरुशक्षत नराखेिा) व्यिस्थापन नगरेिा, 
    (छ) गाउँपालिका लभत्र प्रचलित काननु र लनदेिनको पररपािना नभएिा िा गराउन  

        नसकेिा। 

  (२) उपदफा (१) बिोशजि करार सेिा रद्द गनुयपूिय सफाइको िौका ददइनेछ । 

९. विज्ञ सिूह बनाउन सक्ने : (१) िैक्षशिक स्रोत व्यशि व्यिस्थापन गनयका िालग प्रश् नपत्र  
   लनिायि, अन्तिायताय तथा लसफाररस सम्िका काययका िालग शिक्षा िाखा प्रिखुिे तोकेका  

   खयालतप्राप्त  शिक्षाविद् िध्येबाट तीन जना सदस्य रहेको एक िा सोभन्दा बढी विज्ञ सिूह  

   बनाउन सक्नेछ । 

    (स्पष्टीकरिः खयालतप्राप्त शिक्षाविद भन् नािे शिक्षा सेिाका िहाििािा िा अिकाि प्राप्त प्रथि   
    िा दद्वतीय शे्रिीका अलधकृत िा िाध्यलिक शिक्षक प्रथि िा दद्वतीय शे्रिीका शिक्षक िा   
     विश् िविद्याियका प्राध्यापकिाई सम्झनपुछय ।) 
  (२) विज्ञ सिूहिा रहने व्यशििे सिेत छनोट सलिलतका पदालधकारीिे पाए सरह सेिा सवुिधा   

     पाउनेछन ्। 

१०. परीक्षा सञ् चिान खचयको आधार : यस काययविलध बिोशजिको परीक्षा सञ्चािनको खचयको   
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    िापदण्ड िोक सेिा आयोगको िापदण्ड अनसुार हनेुछ र सो िापदण्डिा नपरेका विषयिा  

    प्रचलित काननुबिोशजि हनेुछ । 

११. काययविलध संसोधन : यस काययविलधिा कुनै व्यिस्था थपघट िा संिोधन गनुय परेिा शिक्षा   
    सलिलतको लसफाररििा काययपालिकािे गनेछ । 

१२. बाधा अडकाउ फुकाउ : (१) यस काययविलधको कायायन्ियनिा कुनै सिस्या परेिा त्यसको   
    बाधा अड्काउ फुकाउने अलधकार शिक्षा सलिलतिाई हनेुछ । 

१३. खारेजीः (१) टेक्सस नेपाि, सािाशजक विकास िन्त्रािय किायिी प्रदेि र गाउँपालिकाबीच  

    िैक्षशिक स्रोत व्यशिका िालग सम्झौता रद्द भएिा यो काययविलध खारेज हनेुछ । 
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अनसूुची- १ 

(दफा ८ (३) सँग सम्बशन्धत) 
स्रोत व्यशि पदको उम्िेद्वार छनोटका िालग लिइने परीक्षाको पाठ्यक्रि 

िैक्षशिक स्रोत व्यशि पदको खिुा प्रलतयोलगतात्िक लिशखत परीक्षाको पाठ्यक्रि र परीक्षा योजना  

पाठ्यक्रिको रूपरेखाः यस पाठ्यक्रि योजनािाई तीन चरििा विभाजन गररएको छ । 

  परीक्षाको वकलसि पूिायङ्क 

प्रथि चरि प्रारशम्भक परीक्षा ५० 

वितीय चरि लिशखत परीक्षा १०० 

अशन्ति चरि कम्प्यूटर सीप परीक्षि  १५ 
अन्तिायताय २५ 

 

परीक्षा योजनाः (Examination Scheme) 

१. प्रथि चरिः प्रारशम्भक परीक्षा (Preliminary Exam) 
प्रथि चरिः लिशखत परीक्षाको योजना (Written Examination Schedule)   
पत्र विषय खण्ड पूिायङ् उत्तीिायङ्क प्रश् नसंखया परीक्षा 

प्रिािी 
प्रश् नसंखया×अंङ्क सिय 

प्रथि General 
Subject 

General 
Knowledge 

५० २५ २५ बस्तगुत 
बहबैुकशल्पक 
प्रश् न 

२५×२=५०  

 

२. वितीय चरिः लिशखत परीक्षा (Written Exam) 

 

पत्र विषय पूिायङ् उत्तीिायङ्क परीक्षा प्रिािी प्रश् नसंखया×अंङ्क सिय 
वितीय Service-Group 

Specific Group 
१०० ४० विषयगत छोटो उत्तर 

िािो उत्तर 
४×१०=४० 

१२×५=६० 
 

 

३. अशन्ति चरिः लसप परीक्षि (Skill Test) र अन्तिायताय (Interview) 

पत्र/विषय पूिायङ्क परीक्षा प्रिािी सिय 

लसप परीक्षि (Skill Test) १५   

अन्तिायताय (Interview) 

 

२५ अन्तिायताय (Board Interview)  

 

द्रष्टव्यः 
१. यस पाठ्यक्रििाई तीन चरििा विभाजन गररएको छ । 

२. परीक्षाको िाध्यि भाषा नेपािी िा अंग्रेजी अथिा नेपािी िा अंग्रेजी दबैु हनु सक्नेछ । 
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३. बस्तगुत बहबैुकशल्पक प्रश् नहरूको गित उत्तर ददएिा प्रत्येक गित उत्तर िापत २० 
प्रलतित अङ्क कट्टा गररनेछ ।तर उत्तर नददएिा त्यस बापत अङ्क ददइने छैन र अङ्क कट्टा 
पलन गररने छैन । 

४. विषयगत प्रश् नहरूको हकिा तोवकएको अङ्किा एउटा िािो प्रश् न िा एउटै प्रश् नका दईु 
िा दईुभन्दा बढी भाग िा एउटा प्रश् न अन्तगयत दईु िा बढी टीप्पिीहरू सोध्न सवकनेछ  

५. यस पाठ्यक्रि अनसुारका पत्र/विषयका विषयिस्तिुा जनुसकैु कुरा िेशखएको भएता पलन 
पाठ्यक्रििा परेका कानून, ऐन, लनयि तथा नीलतहरू परीक्षाको लिलत भन्दा ३ िवहना 
अगािै संिोधन भई कायि रहेको विषयिस्तिुाई यस पाठ्यक्रििा परेको सम्झनपुदयछ । 

६. प्रथि चरि उत्तीिय गरेका उम्िेदािरिाई िात्र वितीय र वितीय चरि चरि उत्तीिय 
गरेका उम्िेदािारिाई िात्र अशन्ति चरिको कम्प्यूटर लसप परीक्षि र अन्तिायतायिा 
सशम्िलित गराइनेछ । 

७. लिशखत परीक्षा र अन्तिायतायको कुि प्राप्ताङ्कको आधारिा अशन्ति परीक्षाफि प्रकाशित 
गररनेछ । 

८. पाठ्यक्रि िाग ुहनेु लिलतः २०८२/०५/०१ 
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प्रथि पत्रः प्रारशम्भक परीक्षा  

पूिायङ्कः  ५०                                                       उतीिायङ्कः २५ 

सियः २५ लिनेट  

प्रथि प्रत्रिा जम्िा २५ िटा बहिैुकशल्पक प्रश् न सोलधनेछ                     २५×२= ५० 

१. एकीकृत िैशक्षक व्यिस्थापन प्रिािी तथा शिक्षािा सूचना प्रिािीको प्रयोग  

२. िैंशक्षक अनसुन्धानः अिधारिा, काययिूिक अनसुन्धान र िाििा अध्ययन 

३. नेपािको विद्यािय तह, शिक्षाको संरचना, विद्यािय तहको पाठ्यक्रिको अभ्यास, लनरन्तर 
विद्याथी िूल्यांकन र िेटर ग्रेलडङ लनदेशिका, २०७८ 

४. नेपािको िैशक्षक इलतहास र नेपािका िहत्तपूिय िैशक्षक घटनाहरू 

५. संघीय र किायिी प्रदेिका शिक्षा सम्बशन्ध कानूनहरू र चाि ुआलथयक िषय र आिलधक 
योजनािा शिक्षा  

६. राविय पाठ्यक्रि प्रारूप, २०७६, स्थानीय पाठ्यक्रि विकास तथा कायायन्ियन िागयदियन, 
२०७६ र राविय शिक्षा नीलत, २०७६ 

७. स्रोत व्यशि व्यिस्थापन लनदेशिका, २०८१ 

८. िैशक्षक सिुासनको अिधारिा, आयािहरू, गनुासो व्यिस्थापन, नागररक िडापत्र 

९. िैशक्षक व्यिस्थापनः कक्षाकोठा व्यिस्थापन, विपद व्यिस्थापन, सिय व्यिस्थापन, 

विविधता व्यिस्थापन, तनाि व्यिस्थापन, िन्ि व्यिस्थापन  

१०. शिक्षक सक्षिता, शिक्षकको पेिागत दक्षता, शिक्षक विद्याथीको आचार संवहता 
११. िैशक्षक क्षलत आपरुिका तौर तररका तथा अििम्बन गनय  सवकने विलधहरू  

१२. परीक्षा र िूल्याङ् कन 

१३. शिक्षक लनदेशिका, पाठ्यपसु्तक र सन्दभय सािाग्री 
१४. शिक्षा र  सिाज बीचको अन्तरसम्बन्ध 

१५.  शिक्षाका आधलुनक प्रिृशत्तहरू र  सिसािवयक ििुाहरू 
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वितीय पत्रः लिशखत परीक्षा 
खण्ड क                                                                                        ५० 

यस खण्डबाट २ िािा र ६ संशक्षप्त उत्तर आउने प्रश्न सोलधने छ । 

१. शिक्षािा अनसुन्धानः अथय, िहत्ि र प्रकारहरू  

२. िैशक्षक व्यिस्थापन, कक्षाकोठा व्यिस्थापन र विलभन्न िैक्षशिक/िैशक्षक योजनाहरू  

३. चाि ुआिलधक योजनािा शिक्षा र किायिी प्रदेिको चाि ुआिलधक योजनािा शिक्षा  

४. ददगो विकास िक्ष्य, राविय काययढाँचा र शिक्षा सम्बशन्ध िक्ष्य, सूचक र ददगो विकास 
िक्ष्यको स्थानीयकरि 

५. विद्यािय शिक्षा क्षेत्र योजना (२०२२/०२३-२०३१/०३२) 

६. विद्यािय स्िास्थ्य र पोषि काययक्रि  

७. आधलुनक िैक्षशिक प्रविलध र शिक्षािा निीनति शचन्तन  

८. िानि अलधकार, बािअलधकार र शिक्षािा िैवङ्गक सिानता  

९. उदार कक्षोन् नोलत र लनरन्तर विद्याथी िूल्यांकन 

१०.  विपदको सियिा प्रयोग गनय सवकने शिक्षि लसकाइका िैकशल्पक विलधहरू 

११.  लसकाइिा प्रभाि पाने विलभन्न तत्िहरूः अिधारिा, प्रकार र िैशक्षक उपयोग 

१२.  नेपािको विद्यािय तहको पाठ्यक्रि विकास प्रवक्रया तथा विद्यािय तहको ितयिान  

    पररिाशजयत पाठ्यक्रि सम्बशन्ध जानकारी  

१३.  िापन र िूल्यांकनः अिधारिा, प्रकार, वििेषताहरू, तररकाहरू  

१४.  विद्याियिा सकरात्िक अनिुासन र विद्याियिे पािना गनुयपने ितयहरू  

१५.  विद्यािय सिुासनः सािाशजक परीक्षि, गनुासो सनुिुाई र नागररक िडापत्र 

१६.  विद्यािय स्थापना र कक्षा थपका आधारहरू  

१७.  शिक्षक व्यिस्थापनः अिधारिा र िहत्ि 

१८.  शिक्षकको पेिागत विकासः संरचना, नीलत र काययक्रिहरू 

१९.  प्रलतिेदन िेखनः अिधारिा, चरि, औशचत्य 

२०.  नैलतकता, व्यिसावयकता, अनिुासन र आचार संवहता 
 

खण्ड ख                                                              ५०                                                                                            

यस खण्डबाट २ िािा र ६ संशक्षप्त उत्तर आउने प्रश्न सोलधने छ । 

१. कक्षागत तथा विषयगत लसकाइ उपिशधध िापनः अिधारिा, विलधहरू,  प्रयोग, औशचत्य 
तथा चनुौलतहरू 

२. शिक्षक दरबन्दी लििान तथा विद्यािय सिायोजनः अिधारिा, आधारहरू, विलधहरू, 
सरोकारिािाहरूको भलूिका, आिश्यकता र सिस्याहरू  

३. शिक्षकको पेिागत विकासका चरि तथा आिश्यकता 
४. विद्यािय लनरीक्षि तथा सपुरीिेक्षिः अथय, पररभाषा, उदेश्य, लसिान्त, िहत्ि, लनरीक्षि 

प्रवक्रया र चरिहरू तथा सपुररिेक्षिका कायय तथा गिुहरू 
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५. नेपाििा शिक्षाको विकास, लनरीक्षि तथा सपुररिेक्षिका सम्बन्धिा भएका प्रयासहरू र 
कानूनी व्यिस्था 

६. कक्षाकोठा व्यिस्थापनः अिधारिा, िहत्ि, शिक्षि लसकाइको व्यिस्थापन र  िैक्षशिक 
संगठन  

७. शिक्षासंग  सम्बि लनकायहरूको िैशक्षक विकासिा भलूिका 
८. विद्यिान शिक्षा सम्बशन्ध कानूनहरू 

९. िैशक्षक योजनाः अथय, उदेश्य, िहत्ि, प्रकारहरू, िैशक्षक योजना लनिायिका आधारहरू, 
सम्बशन्धत पक्ष तथा लनकायको लनिायििा भलूिका 

१०. िैक्षशिक स्रोतव्यशिः  अिधारिा, अथय, औशचत्य, काि, कतयव्य र अलधकारहरू  

११. विद्याियिा आधाररत र नलतजािा आधाररत अनगुिन तथा िलु्याकंन 

१२. विद्यािय अनगुिन तथ िूल्याकंनिा देशखएका सिस्या तथा सिाधानका उपायहरू 

१३. नेपाििा लनरीक्षि तथा सपुररिेक्षिका सम्बन्धिा भएका प्रयासहरू र कानूनी व्यिस्था 
१४. नेपािको संविधान र स्थानीय सरकार सञ् चािन ऐन, २०७४ िा शिक्षा सम्बशन्ध 

व्यिस्था 
१५. साइिर अपराध र सरुक्षा तथा शिक्षि लसकाइिा सूचना प्रविलधको प्रयोग  

 

अशन्ति चरिः कम्प्यूटर लसप परीक्षि र अन्तिायताय 
कम्प्यूटर लसप परीक्षिः 
कम्प्यटुर परीक्षिबापत 
बढीिा १५ अङ् क 

नेपािी टाइवपङ्ग-५ 

अंग्रेजी टाइवपङ्ग- ५ 

इिेि, इन्टरनेट-५ 
िैशक्षक योग्यता तथा अन्तिायताय - २५ अङ्क 

अनभुि, िैशक्षक योग्यता तथा अन्तिायताय बापतको २५ अङ्क देहायका आधारिा 
प्रदान गररनेछ . 

१. िैशक्षक योग्यता - १० अङ्क 

क्र सं वििरि प्रथि शे्रिी दद्वतीय शे्रिी ततृीय शे्रिी 

१ न्यूनति िैशक्षक योग्यत ७ ६ ५ 

२ िालथल्िो िैशक्षक योग्यता ३ २ १ 

२.  अन्तिायताय – १० अङ्क (७० प्रलतितभन्दा बढी र ३५ प्रलतितभन्दा कि अङ् क ददनपुरे 
कारि खोल्नपुने) 
      (क) व्यशित्ि – १ अङ्क 

      (ख) विषयिस्तकुो ज्ञान -२ अङ्क 

      (ग) प्रस्ततुीकरि िैिी - ३ अङ्क 

      (घ) व्यिस्थापकीय तथा सिस्या सिाधान सीप - २ अङ्क 

      (ङ) शिक्षि सहजीकरि सीप – २ अङ्क 
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अनसूुची- २ 

िैक्षशिक स्रोत व्यशि पदको दरखास्त फाराि 

विज्ञापन नं.    

आिेदन गरेको विषयः 
आिेदकको नाि:                          लिङ्ग: 
जन्ि लिलत:            सम्पकय  नं.          इिेि: 
स्थायी ठेगाना:                   अस्थायी ठेगाना: 
काययरत विद्यािय: 
स्थायी लनयशुि लिलत:                                    लनयशुि भएको विषयः 
(स्नातकोत्तर र सो भन्दा िालथल्िो िैशक्षक योग्यताको वििरि िात्र पेस गने) 

क्रसं िैशक्षक योग्यता विषय विश् िविद्यािय/बोडय प्राप्ताङ्क प्रलतित/GPA 

१      

२      

३      

४      

िालथ उशल्िशखत धयहोरा साँचो हो । फरक परेिा काननु बिोशजि सहुँिा बझुाउँिा।  

नाि: 
हस्ताक्षर: 
लिलत: 
आिश्यक कागजात (प्रलतलिवप संिग्न गने) 
     (क) सम्बशन्धत तहको लनयशुि पत्र, 

     (ख) तालििको प्रिािपत्र, 

     (ग) नेपािी नागररकताको प्रिािपत्र, 

     (घ) सेिा अिलधको प्रिाशित प्रलत, 

     (ङ) न्यूनतित तथा िालथल्िो योग्यताका प्रिािपत्र । 

 

स्िीकृत लिलत : २०८२ साि भाद्र २३ गते सोििार । 

         आज्ञािे,  

       प्रिखु प्रिासकीय अलधकृत 

 

 

 

हािसािै शखशचएको 

पासपोटय साइजको 
फोटो 

( फोटोिा पने गरी 

हस्ताक्षर) 
 

     बायाँ 
 

दायाँ 
 


